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АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	18.03.2016 г.
	г.Новосибирск

	№_228-апа


Об организации отдыха и оздоровления детей
на территории Новосибирского района Новосибирской области
в каникулярное время в 2016 году
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 12.05.2003 г. № 111-ОЗ «О защите прав детей в Новосибирской области», постановлением Правительства Новосибирской области от 28.03.2014 г. № 124-п «Об организации отдыха и оздоровления детей на территории Новосибирской области» администрация Новосибирского района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить:
1.1. Положение о порядке создания и деятельности детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе образовательного учреждения Новосибирского района Новосибирской области (Приложение 1).
1.2. Порядок приобретения, распределения и выдачи путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (далее – организации отдыха) (Приложение 2).
2. Управлению образования (Бажина И.В.), отделу организации социального обслуживания отдельных категорий граждан (Репотецкий Ю.А.), управлению культуры (Липихин А.В.), отделу молодежной политики (Зайков А.Ю.), управлению по физической культуре и спорту (Бызов А.Н.) администрации Новосибирского района Новосибирской области обеспечить в каникулярное время организацию отдыха и оздоровления детей, проживающих на территории Новосибирского района Новосибирской области. Уделить особое внимание отдыху и оздоровлению детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
3. Управлению образования администрации Новосибирского района Новосибирской области (Бажина И.В.) обеспечить работу детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, созданных на базе образовательных учреждений Новосибирского района Новосибирской области (далее – ЛДП).
4. Отделу организации социального обслуживания отдельных категорий граждан администрации Новосибирского района Новосибирской области (Репотецкий Ю.А.):

4.1. Обеспечить приобретение, распределение и выдачу путевок в организации отдыха, в том числе в детские оздоровительные лагеря круглогодичного действия, детские оздоровительные лагеря сезонного действия, детские санаторно-оздоровительные лагеря.
4.2. Обеспечить отдых и оздоровление детей в организациях отдыха, осуществлять учет детей, получивших путевки в организации отдыха. 

4.3 Ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным месяцем, представлять в управление образования администрации Новосибирского района Новосибирской области отчет об использовании путевок в организациях отдыха.

5. Управлению финансов и налоговой политики Новосибирского района Новосибирской области (Гарцуев С.И.) обеспечить финансирование мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей, проживающих на территории Новосибирского района Новосибирской области, в каникулярное время.

6. Руководителям образовательных учреждений Новосибирского района Новосибирской области, на базе которых организуются ЛДП, во взаимодействии с Государственным бюджетным учреждением здравоохранения Новосибирской области «Новосибирская клиническая центральная районная больница», Межмуниципальным отделом МВД России «Новосибирский», Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области, отделом надзорной деятельности по Новосибирскому району Новосибирской области управления надзорной деятельности ГУ МЧС России по Новосибирской области:
6.1 Обеспечить проведение медицинского осмотра работников, принимаемых в ЛДП, медицинский осмотр детей, получивших путевки в ЛДП. 

6.2. Принять меры по обеспечению и поддержанию общественного порядка в ЛДП.

6.3. Обеспечить получение положительного заключения в Управлении Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области о готовности ЛДП к работе и осуществлять контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил в период функционирования ЛДП.
6.4. Обеспечить соблюдение требований пожарной безопасности в период функционирования ЛДП. 

7. Установить в 2016 году:

7.1. Продолжительность одной смены в ЛДП в каникулярное время – 18 рабочих дней.
7.2. Предельную стоимость путевки, приобретаемую за счет средств бюджета Новосибирского района Новосибирской области и средств областного бюджета Новосибирской области, предоставляемых бюджету Новосибирского района Новосибирской области в форме субсидий на реализацию мероприятий, направленных на организацию и обеспечение отдыха и оздоровления детей в каникулярное время (далее – бюджетные средства):

1) продолжительностью пребывания 21 календарный день в детском оздоровительном лагере сезонного действия – 14 910 (четырнадцать тысяч девятьсот десять) рублей;

2) продолжительностью пребывания 21 календарный день в детском оздоровительном лагере круглогодичного действия – 16 600 (шестнадцать тысяч шестьсот) рублей;

3) продолжительностью пребывания 21 календарный день в детском санаторно-оздоровительном лагере - в размере 20 790 (двадцать тысяч семьсот девяносто) рублей.
7.3. Предельную стоимость продуктов для двухразового питания детей в период пребывания в ЛДП – 140 (сто сорок) рублей в день. Расходы на питание детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, финансируются за счет бюджетных средств в размере 100 %. Питание детей из многодетных семей оплачивается за счет бюджетных средств в размере 70 (семьдесят) рублей и 70 (семьдесят) рублей за счет родителей (законных представителей). Дети прочих категорий граждан оплачивают стоимость продуктов для двухразового питания детей в размере 140 (сто сорок) рублей в день. 

8. Заместителю главы администрации Новосибирского района Новосибирской области Эссауленко Д.В. обеспечить опубликование постановления в газете «Приобская правда» и его размещение на сайте администрации Новосибирского района Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

9. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Н.П.Косенкову 

Глава района                                                                                             В.В.Борматов
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации

Новосибирского района

Новосибирской области

от 18.03.2016 № 228-апа
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке создания и деятельности детского оздоровительного лагеря
с дневным пребыванием детей на базе образовательного учреждения 

Новосибирского района Новосибирской области
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием на базе образовательного учреждения Новосибирского района Новосибирской области (далее – ЛДП), порядок зачисления в него детей.

1.2. Основные цели и задачи работы ЛДП:

- создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени у детей, формирования у них общей культуры и навыков здорового образа жизни;

- создание максимальных условий для социальной адаптации детей с учетом возрастных особенностей;

- реализация оздоровительно-образовательных программ, направленных на развитие детей (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организация экскурсий, походов, игр, занятий в объединениях по интересам: временных кружках, секциях, клубах, творческих мастерских).

1.3. Контроль за деятельностью ЛДП осуществляется руководителем образовательного учреждения, на базе которого создан ЛДП, районной межведомственной комиссией по организации оздоровления, отдыха и занятости детей (далее – межведомственная комиссия). 

2. Порядок создания детского оздоровительного лагеря 

с дневным пребыванием детей
2.1. ЛДП создается на базе образовательного учреждения, на основании приказа руководителя образовательного учреждения не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП.

2.2. Требования к территории, зданиям и сооружениям образовательного учреждения, воздушно-тепловому режиму, естественному и искусственному освещению, санитарно-техническому оборудованию, оборудованию помещений, режиму дня, организации физического воспитания и оздоровительных мероприятий, организации питания, санитарному состоянию и содержанию помещений, прохождению медицинских осмотров и личной гигиене работников, соблюдению санитарных правил, правилам приемки смены ЛДП определяются соответствующими санитарно-эпидемиологическими правилами.

2.3. Приемка ЛДП осуществляется межведомственной комиссией, в состав которой входят представители Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области, отдела надзорной деятельности по Новосибирскому району Новосибирской области, с последующим оформлением акта приемки в сроки, предусмотренные действующим законодательством.

Приемка ЛДП осуществляется межведомственной комиссией не позднее, чем за 3-5 дней до предполагаемой даты его открытия, на основании поданной руководителем ЛДП заявки. Заявка подается не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты его открытия и должна содержать указание на предполагаемую дату открытия ЛДП. 

2.4. Продолжительность смены ЛДП определяется соответствующими санитарно-эпидемиологическими правилами. Изменение продолжительности смены ЛДП допускается по согласованию с Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области. 

2.5. Питание детей организуется в столовой образовательного учреждения Новосибирского района Новосибирской области, в котором открыта смена ЛДП, или в ближайших объектах общественного питания, на основании договора, заключаемого образовательным учреждением Новосибирского района Новосибирской области в срок не позднее, чем за 5 дней до предполагаемой даты открытия смены.

Режим питания детей организуется в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил, устанавливающих требования к размещению, устройству, содержанию и организации режима работы оздоровительных учреждений с дневным пребыванием детей.
3. Порядок зачисления детей в детский оздоровительный лагерь 

с дневным пребыванием детей
3.1. Смена в ЛДП проводится для детей в возрасте от 7 до 14 лет (включительно).

3.2. На зачисление в ЛДП первоочередное право имеют дети из семей следующих категорий: 

- дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации;

- дети из многодетных семей;
- дети, находящиеся под опекой (попечительством);

- дети, находящиеся в приемных семьях.

3.3. Основанием для зачисления ребенка в ЛДП является заявление от родителя (законного представителя), поданное на имя руководителя образовательного учреждения не позднее 5 рабочих дней до начала смены в ЛДП.
На основании поступивших заявлений формируются списки детей, подлежащих к зачислению в ЛДП на смену, которые утверждаются приказом руководителя образовательного учреждения не позднее, чем за 2 дня до начала смены. 

По окончанию смены дети отчисляются из ЛДП.

3.4. До окончания смены ребенок из ЛДП может быть отчислен в случаях:

- по заявлению родителей (законных представителей);

- по медицинским показаниям;

- за грубое или неоднократное нарушение правил поведения. В данном случае руководитель ЛДП выносит на педагогический совет ЛДП (при его наличии) вопрос об исключении ребенка из ЛДП, с обязательным уведомлением родителей (законных представителей).

3.5. Прием детей в ЛДП без взимания платы с родителей (законных представителей) за питание детей осуществляется не чаще, чем один раз в год.

4. Кадры, условия труда работников 

4.1. Руководитель ЛДП назначается не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП приказом директора образовательного учреждения, на базе которого организуется ЛДП, из числа работников учреждения. 

4.2. Штат работников ЛДП утверждается директором образовательного учреждения не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП.

4.3. Руководитель ЛДП:

- обеспечивает общее руководство деятельностью ЛДП;

- разрабатывает и утверждает должностные обязанности работников ЛДП не позднее, чем за 15 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП;

- в день приема на работу знакомит работников с их условиями труда, проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж работников ЛДП по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми;

- еженедельно составляет график выхода на работу персонала;

- осуществляет контроль за созданием безопасных условий для проведения образовательной и оздоровительной работы, занятости детей, их досуговой деятельности;

- обеспечивает контроль за качеством реализуемых программ деятельности ЛДП, соответствием форм, методов и средств работы с детьми их возрасту, интересам и потребностям;

- несет ответственность за организацию питания детей.

4.4. К педагогической деятельности в ЛДП допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников.

4.5. В целях оказания методической помощи педагогическим работникам в организации работы с детьми, повышения их профессионального мастерства и творческого роста во время проведения смены ЛДП по приказу руководителя ЛДП может быть создан педагогический (методический) совет.

5. Ответственность

5.1. Администрация и персонал ЛДП в соответствии с законодательством Российской Федерации несут ответственность:

- за создание безопасных условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей;

- за качество реализуемых оздоровительных и образовательных программ;

- за неисполнение и ненадлежащее исполнение возложенных на них должностных обязанностей.

5.2.  Во всех случаях возникновения групповых инфекционных заболеваний, аварийных ситуаций в работе систем водоснабжения, канализации, технологического и холодильного оборудования, а также других выявленных нарушений санитарных правил, которые создают угрозу возникновения и распространения инфекционных заболеваний и массовых отравлений, руководитель ЛДП обязан незамедлительно (в течение 1 часа) информировать Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области для принятия в установленном законодательством Российской Федерации мер.
_____________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации

Новосибирского района

Новосибирской области

от 18.03.2016 № 228-апа
ПОРЯДОК

приобретения, распределения и выдачи путевок

в организации отдыха детей и их оздоровления

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Законом Новосибирской области от 12.05.2003 г. № 111-ОЗ «О защите прав детей в Новосибирской области», постановлением Правительства Новосибирской области от 28.03.2014 г. № 124-п «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей на территории Новосибирской области».

1.2. Настоящий Порядок регламентирует порядок приобретения и выдачи путевок в организации отдыха детей и их оздоровления (далее – организации отдыха).

1.3. Отдел организации социального обслуживания отдельных категорий граждан администрации Новосибирского района Новосибирской области (далее - отдел организации социального обслуживания) совместно с МБУ КЦСОН «Добрыня», во взаимодействии с управлением образования администрации Новосибирского района Новосибирской области проводят работу по выявлению, учету и подбору детей различных категорий, нуждающихся в оздоровлении и отдыхе.

1.4. Ребенок, не имеющий общих медицинских противопоказаний, имеет право в течение одного календарного года получить в отделе организации социального обслуживания не более одной путевки. 

1.5. В организации отдыха санаторно-оздоровительного типа путевка выдается один раз в два года.  

1.6. Путевки для обеспечения отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха санаторно-оздоровительного типа приобретаются администрацией Новосибирского района Новосибирской области (далее – администрация района), при наличии у таких организаций лицензии на осуществление медицинской деятельности, выданной в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

2. Порядок выдачи путевок

2.1. Путевки в организации отдыха детей предоставляются детям в возрасте от 7 до 17 лет (включительно), проживающим в Новосибирском районе Новосибирской области.

2.2. Путевки, приобретенные администрацией района, выдаются родителям (законным представителям) через отдел организации социального обслуживания.

2.3. Путевки в организации отдыха всех типов (сезонные, круглогодичные, санаторно-оздоровительные), приобретаемые за счет средств бюджета Новосибирского района Новосибирской области и средств областного бюджета Новосибирской области, предоставляемых бюджету Новосибирского района Новосибирской области в форме субсидий на реализацию мероприятий, направленных на организацию и обеспечение отдыха и оздоровления детей в каникулярное время (далее – бюджетные средства), оплачиваются администрацией района в размере 90 % от их стоимости. Доплата в размере 10 % от стоимости путевки (далее - доплата) производится родителями (законными представителями) ребенка, обратившимися отдел организации социального обслуживания. Помимо родителей (законных представителей) ребенка доплата может производить иными физическими или юридическими лицами, вносящими данную доплату по согласованию с родителями (законными представителями) ребенка.

2.4. Доплата производится на расчетный счет (либо в кассу) организации отдыха.

2.5. Для получения путевки родители (законные представители) предоставляют в отдел организации социального обслуживания следующие документы:

- заявление одного из родителей (законного представителя) по установленной форме;

- копию документа, подтверждающего полномочия законного представителя ребенка в случае, если законный представитель ребенка не является родителем;

- копию свидетельства о рождении ребенка (паспорта);

- копию документа, подтверждающего регистрацию ребенка по месту жительства (месту пребывания);

Для получения путевки в организацию отдыха санаторно-оздоровительного типа предоставляется справка о необходимости санаторно-курортного лечения, выданная в порядке, установленным действующим законодательством.

В случае представления копий документов, не заверенных в установленном порядке, заявителем представляются и их оригиналы.
3.6. Все заявления регистрируются в соответствующем журнале регистрации заявлений на получение путевок в отделе организации социального обслуживания. 

Предоставление путевок осуществляется в порядке очередности исходя из даты подачи заявления и необходимых документов.

3.7. Родителям (законным представителям) сообщается номер очереди на день подачи заявления.

3.8. Путевки выдаются в заполненном виде (с указанием фамилии, имени и отчества (при наличии) ребенка, даты рождения, адреса места жительства), заверяются подписью руководителя и печатью отдела организации социального обслуживания. Выдача незаполненных (чистых) бланков запрещается.

Исправления в путевке должны быть оформлены соответствующей записью и заверены печатью отдела организации социального обслуживания.

3.9. Путевки в организацию отдыха выдаются родителям (законным представителям) при предъявлении ими оригинала документа, подтверждающего внесение доплаты. 
3.10. Путевки в организацию отдыха санаторно-оздоровительного типа выдаются в соответствии с медицинскими показаниями, на основании санаторно-курортных карт.

3.11. Отдел организации социального обслуживания информирует родителя (законного представителя) о перечне необходимых документов для приема ребенка в организацию отдыха:

- путевка;

- медицинская справка (форма 079-у) с отметкой о прививках;

- справка об отсутствии контакта с инфекционными больными по месту жительства и по месту обучения (получается в амбулаторно-поликлинических учреждениях не ранее, чем за 3 дня до приема в организацию отдыха детей и их оздоровления);

- ксерокопия свидетельства о рождении ребенка (или паспорта, если ребенок старше 14 лет);

- ксерокопия страхового полиса;

- санаторно-курортная карта (форма 070/у -04) – при заезде в организацию отдыха санаторно-оздоровительного типа.

3.12. Документом, подтверждающим пребывание ребенка в организации отдыха является обратный талон к путевке. 

Родитель (законный представитель) ребенка, получивший путевку, в                10-дневный срок после окончания заезда обязан сдать в отдел организации социального обслуживания обратный талон к путевке, заверенный подписью руководителя и печатью организации отдыха детей и их оздоровления.

3.13. В случае, когда ребенок не может заехать по уважительной причине (болезнь и др.) при наличии выданной путевки в организацию отдыха детей и их оздоровления, родители (законные представители) в течение двух дней с момента, когда им стало известно о невозможности заезда ребенка, должны вернуть путевку в отдел организации социального обслуживания с приложением документов, подтверждающих уважительность причины, по которой ребенок не заехал в организацию отдыха детей и их оздоровления. Специалист отдела организации социального обслуживания предоставляет родителю (законному представителю) информацию о порядке возврата денежных средств, внесенных на расчетный счет (или в кассу) организации отдыха. Повторная выдача путевки ребенку в текущем году не допускается.

_______________
