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1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Управление образования 
Новосибирского района Новосибирской области», в дальнейшем именуемое 
«Учреждение», было создано как Муниципальное образовательное учреждение 
«Информационно-методический центр» в соответствии с постановлением Главы 
Новосибирского района Новосибирской области от 16.12.2005 г. № 31.

Постановлением Главы Новосибирского района Новосибирской области 
от 27.12.2011 г. № 8116 Учреждение было переименовано в Муниципальное 
казенное образовательное учреждение Новосибирского района Новосибирской 
области «Информационно-методический центр».

Настоящая редакция устава утверждается в связи с переименованием 
Учреждения и уточнением целей и видов его деятельности.

1.2. Наименование Учреждения:
полное наименование: Муниципальное казенное учреждение «Управление 

образования Новосибирского района Новосибирской области».
сокращенные наименования: МКУ «Управление образования Новосибирского 

района», МКУ «УО НР».
Место нахождения Учреждения: 630501, Новосибирская область,

Новосибирский район, рабочий поселок Краснообск, 76.
1.3. Учреждение является некоммерческой унитарной организацией; 

организационно-правовая форма: учреждение; тип учреждения: казенное.
1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

Новосибирский район Новосибирской области.
1.5. Полномочия Учредителя Учреждения в пределах компетенции, 

установленной законодательством Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Новосибирского района Новосибирской области, осуществляет 
администрация Новосибирского района Новосибирской области (далее по тексту 
устава -  Учредитель, Администрация).

Адрес Учредителя: 630007, г.Новосибирск, ул.Коммунистическая, д.ЗЗа.
1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный 

баланс, печать со своим наименованием, вправе иметь штамп, бланки, собственную 
эмблему и иную символику. Имущество закрепляется Учредителем за Учреждением 
на праве оперативного управления, постоянного (бессрочного) пользования в 
соответствии с требованиями законодательства.

1.7. Учреждение считается созданным как юридическое лицо со дня 
включения соответствующей записи в единый государственный реестр 
юридических лиц в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке.

Устав Учреждения утверждается его Учредителем. Учредитель принимает 
решения об утверждении, изменении устава Учреждения.

1.8. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет гражданские 
права и несет гражданские обязанности, самостоятельно выступает в суде.

Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его 
распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств 
субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель.
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Учреждение не несет ответственности по обязательствам Учредителя.
1.9. Учреждение создается без ограничения срока деятельности.
1.10. Учреждение формирует открытые и общедоступные информационные 

ресурсы, содержащие информацию о своей деятельности, и обеспечивает доступ к 
таким ресурсам посредством размещения их в информационно­
телекоммуникационных сетях, в том числе на своем сайте в сети «Интернет», 
обеспечивает открытость и доступность информации в соответствии с 
требованиями, установленными законодательством.

1.11. Режим работы Учреждения устанавливается локальным актом 
Учреждения с учетом требований законодательства и возложенных на Учреждение 
функций и полномочий.

1.12. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем в 
установленном им порядке.

2. Предмет и цели деятельности Учреждения

2.1. Учреждение создано для осуществления управленческих и иных функций 
некоммерческого характера в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, Новосибирской области, 
муниципальными правовыми актами полномочий органов местного самоуправления 
Новосибирского района Новосибирской области в сфере образования.

Учреждение уполномочено от имени Администрации осуществлять 
управление в сфере образования на территории Новосибирского района 
Новосибирской области в пределах компетенции, прав и обязанностей, 
определяемых законодательством Российской Федерации, Новосибирской области, 
муниципальными правовыми актами Новосибирского района Новосибирской 
области и настоящим уставом.

2.2. Целями деятельности Учреждения также являются:
- обеспечение реализации гарантий на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного, основного общего, среднего общего образования, 
дополнительного образования детей в муниципальных образовательных 
организациях Новосибирского района Новосибирской области (далее по тексту 
устава -  муниципальные образовательные организации);

- обеспечение эффективного функционирования и развития системы 
образования на территории Новосибирского района Новосибирской области;

- создание условий для осуществления непрерывного и качественного 
образовательного процесса в муниципальных образовательных организациях;

создание условий для непрерывного профессионального роста 
педагогических работников муниципальных образовательных организаций.

2.3. Предметом и основным видом деятельности Учреждения является 
обеспечение реализации предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, Новосибирской области, муниципальными правовыми актами 
Новосибирского района Новосибирской области полномочий органов местного 
самоуправления Новосибирского района Новосибирской области в сфере 
образования, осуществление управленческих функций по организации 
предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего,



4

основного общего, среднего общего образования по основным
общеобразовательным программам в муниципальных образовательных 
организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению 
реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с
федеральными государственными образовательными стандартами), организация 
предоставления дополнительного образования детей в муниципальных 
образовательных организациях (за исключением дополнительного образования 
детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной 
власти субъекта Российской Федерации), создание условий для осуществления 
присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных 
организациях, а также осуществление в пределах полномочий мероприятий по 
обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая
мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.

2.4. Видами деятельности Учреждения также являются:
участие в:
- разработке документов стратегического планирования Новосибирского 

района Новосибирской области в сфере образования;
- разработке и реализации программ и проектов в сфере образования;
- формировании основных направлений единой политики в сфере образования 

на территории Новосибирского района Новосибирской области;
- подготовке документации по планированию, прогнозированию деятельности 

муниципальных образовательных организаций;
- организационном сопровождении административно-управленческой работы 

Администрации;
планировании бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных 

обязательств на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными образовательными организациями, составлении бюджетных смет 
казенных учреждений и определении объема субсидий на выполнение 
муниципальных заданий бюджетными или автономными учреждениями;

- работе по подбору кандидатур, назначению лиц на должности 
руководителей муниципальных образовательных организаций, формированию 
предложений по поощрению, наложению дисциплинарных взысканий, аттестации, 
назначению выплат в соответствии с трудовым законодательством, в том числе 
стимулирующего характера, а также контролю за деятельностью руководителей 
муниципальных образовательных организаций;

- работе по ведению кадрового делопроизводства в отношении руководителей 
муниципальных образовательных организаций в части подготовки проектов 
распорядительных актов Учредителя, оформлению трудовых отношений;

- установлении и назначении руководителям подведомственных учреждений 
выплат стимулирующего характера;

- деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Новосибирского района Новосибирской области;

организация и проведение:
- мониторинга деятельности муниципальных образовательных организаций, 

актуализации сведений информационных ресурсов о деятельности муниципальных 
образовательных организаций, в том числе по вопросам кадрового обеспечения;
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- мониторинга, комплексного анализа и прогнозирования тенденций развития 
образования на территории Новосибирского района Новосибирской области, 
выработка предложений по развитию муниципальных образовательных 
организаций, совершенствованию их деятельности;

- методического, организационного сопровождения, координации и контроля 
по выполнению национальных, региональных, муниципальных проектов и 
программ в сфере образования на территории Новосибирского района 
Новосибирской области;

организация:
- приема граждан и юридических лиц по вопросам, отнесенным к 

компетенции Учреждения, обеспечение по поручению Учредителя своевременного 
и полного рассмотрения устных и письменных обращений, принятия по ним 
решений и направление ответов заявителям в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке;

- профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования работников муниципальных образовательных организаций, их 
непрерывного профессионального роста;

обучения специалистов для подготовки к аттестации, оказания 
информационно-методической помощи при подготовке муниципальными 
образовательными организациями локальных нормативных актов по вопросам 
аттестации работников;

- информационного, аналитико-правового обеспечения проводимых в 
пределах компетенции Учредителя мероприятий по контролю деятельности 
муниципальных образовательных организаций, в том числе по контролю за 
выполнением муниципальными образовательными организациями муниципальных 
заданий, контролю за целевым использованием муниципальными 
образовательными организациями субсидий на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ), субсидий на иные цели;

методического, консультативного сопровождения деятельности 
муниципальных образовательных организаций;

подготовки предложений, аналитико-правовых, информационных 
материалов для разработки проектов муниципальных правовых актов 
Новосибирского района Новосибирской области в сфере образования;

консультационного сопровождение процедуры подготовки уставов 
муниципальных образовательных организаций;

- ведения информационных систем Новосибирской области на территории 
района, создания и сопровождения информационных систем Новосибирского 
района Новосибирской области в целях информационного обеспечения управления 
в системе образования;

сбор, обработка, изучение, анализ документов, подготовка информационных, 
справочных, отчетных, статистических, аналитических материалов и показателей 
деятельности муниципальных образовательных организаций, в том числе, в целях 
размещения на специализированных сайтах, порталах, информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет»;

изучение, обобщение и распространение передового опыта в сфере
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образования;
подготовка и издание книг, брошюр, журналов, каталогов, буклетов и прочих 

изданий, обеспечение воспроизведения и распространения в различных формах 
содержания информационно-методических, аналитических и иных материалов, 
созданных Учреждением;

координирование воспитательной деятельности в муниципальных 
образовательных организациях;

координирование и курирование отдельных вопросов транспортного 
обеспечения, охраны здоровья, организации питания обучающихся.

2.5. Учреждение обеспечивает:
- сбор, обработку, анализ и предоставление государственной статистической 

отчетности по направлениям деятельности;
открытость и доступность информации о системе образования 

Новосибирского района Новосибирской области;
- организацию проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования;
- организацию учета детей, подлежащих обучению по образовательным 

программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за 
конкретными территориями Новосибирского района Новосибирской области;

- конфиденциальность персональных данных в соответствии с действующим 
законодательством;

- курирование создания условий для поддержки, развития, обучения и 
воспитания одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья, 
детей-инвалидов и других категорий детей, нуждающихся в социальной поддержке, 
и вовлечения детей в социально значимую деятельность;

оказание помощи родителям (законным представителям) 
несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, развитии индивидуальных 
способностей и необходимой коррекции нарушений их развития;

- оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с 
утвержденными административными регламентами и иными нормативными 
правовыми актами;

- согласование распределения бюджетных ассигнований и лимитов 
бюджетных обязательств между муниципальными образовательными 
организ ациями;

- координирование предоставления психолого-педагогической, медицинской 
и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении 
основных общеобразовательных программ, своем развитии и социальной 
адаптации;

- создание условий для организации проведения независимой оценки качества 
образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность на территории Новосибирского района Новосибирской области;

координацию выполнения муниципальными образовательными 
организациями требований безопасности и антитеррористической защищенности, в 
том числе по разработке и утверждению паспортов безопасности;

- обработку и систематизацию предложений, согласование обновления



7

материально-технической базы, проведения ремонтных работ в муниципальных 
образовательных организациях;

- организацию деятельности коллегиальных органов в сфере образования, 
создаваемых на основании правовых актов Учредителя;

- организацию питания обучающихся в муниципальных образовательных 
организациях в соответствии с требованиями законодательства;

- подготовку предложений по созданию, реорганизации, ликвидации 
муниципальных образовательных организаций;

- методическое и документационное сопровождение создания, реорганизации, 
ликвидации, утверждения и внесения изменений в уставы муниципальных 
образовательных организаций;

- координацию работы по целевому обучению на территории Новосибирского 
района Новосибирской области.

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, соответствующие 
целям и предмету его деятельности, соответствующие действующему 
законодательству Российской Федерации, в том числе возлагаемые на Учреждение 
по решению Учредителя.

2.6. В соответствии с вышеуказанными основными видами деятельности 
формируется бюджетная смета Учреждения.

2.7. Учреждение вправе осуществлять виды деятельности, не являющиеся 
основными, приносящие доход, лишь постольку, поскольку это служит достижению 
целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям. Средства от 
приносящей доход деятельности, осуществляемой Учреждением, от получения 
безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, в том числе 
грантов, премии, добровольных пожертвований и т.д., передачи в аренду 
муниципального имущества в порядке, установленном законодательством и 
муниципальными правовыми актами, поступают в доход Новосибирского района 
Новосибирской области.

2.8. Учреждению подведомственны все муниципальные общеобразовательные 
и дошкольные образовательные организации Новосибирского района 
Новосибирской области, а также отдельные муниципальные организации 
дополнительного образования и иные муниципальные учреждения, перечень 
которых определяется правовым актом Учредителя (далее - подведомственные 
учреждения).

3. Организация деятельности и управление Учреждением

3.1. Управление Учреждением осуществляет руководитель в соответствии с 
действующим законодательством и настоящим уставом.

3.2. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 
руководитель, который осуществляет текущее руководство деятельностью 
Учреждения и несет ответственность за руководство управленческой, 
организационно-хозяйственной деятельностью, соблюдение финансовой 
дисциплины, достоверность учета и отчетности, сохранность имущества и других 
материальных ценностей, находящихся в оперативном управлении Учреждения, на 
праве постоянного (бессрочного) пользования, соблюдение трудовых прав



работников Учреждения, защиту сведений, составляющих охраняемую законом 
тайну, а также соблюдение законодательства Российской Федерации и 
Новосибирской области, правовых актов Новосибирского района Новосибирской 
области.

3.3. Руководитель Учреждения назначается на должность в порядке, 
установленном Учредителем, на основании заключаемого с ним трудового договора 
на срок до пяти лет. При наличии вакантной должности руководителя Учреждения 
исполнение обязанностей руководителя Учреждения возлагается на лицо, 
определяемое Учредителем.

Учредитель принимает решения о назначении руководителя Учреждения и 
прекращении его полномочий, заключает и расторгает трудовой договор с 
руководителем Учреждения, вносит в него изменения, применяет к руководителю 
дисциплинарные взыскания и поощрения, устанавливает систему оплаты труда 
Учреждения.

На период временного отсутствия руководителя исполнение его обязанностей 
возлагается на работника Учреждения, определенного руководителем.

3.4. Руководитель выполняет следующие функции и обязанности:
- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его 

интересы в государственных и муниципальных органах, организациях всех 
организационно-правовых форм;

- определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления развития 
и деятельности Учреждения;

- обеспечивает формирование годового плана финансово-хозяйственной 
деятельности в порядке, определенным Учредителем;

- утверждает отчёт о результатах деятельности Учреждения и об 
использовании закреплённого за ним имущества;

- утверждает бухгалтерскую отчетность Учреждения;
- заключает договоры, выдаёт доверенности;
- открывает лицевые счета Учреждения в территориальных органах 

Федерального казначейства, финансовом органе Новосибирского района 
Новосибирской области и иные счета, открываемые муниципальному учреждению в 
соответствии с законодательством Российской Федерации;

- определяет структуру Учреждения, численный, квалификационный и 
штатный составы, принимает и увольняет работников, заключает с ними трудовые 
договоры, применяет к работникам Учреждения дисциплинарные взыскания и 
поощрения;

- распределяет обязанности между работниками учреждения, а в случае 
необходимости - передает им часть своих полномочий (функций) в установленном 
порядке;

- формирует и утверждает штатное расписание Учреждения;
- издает приказы по вопросам, относящимся к сфере деятельности 

Учреждения, а также приказы по оперативным и текущим вопросам организации 
деятельности подведомственных учреждений;

- несет ответственность за соблюдение правил техники безопасности, охраны 
труда и пожарной безопасности в Учреждении;

- несет ответственность за деятельность Учреждения перед Учредителем;
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- осуществляет иные полномочия, установленные законодательством 
Российской Федерации, Новосибирской области, нормативными правовыми актами 
Новосибирского района Новосибирской области, настоящим уставом и 
заключённым трудовым договором.

3.5. Права и обязанности руководителя Учреждения, а также основания для 
расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором и 
правовыми актами Учредителя.

3.6. Руководитель несет перед Учредителем ответственность в размере 
убытков, причиненных Учреждению в результате совершения сделки с нарушением 
требований законодательства Российской Федерации, независимо от того, была ли 
эта сделка признана недействительной.

3.7. Учреждение вправе создавать структурные подразделения (отделы) по 
направлениям деятельности Учреждения.

3.8. Деятельность структурных подразделений регламентируется локальными 
правовыми актами Учреждения, принятыми в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации.

3.9. Учреждение имеет право:
- запрашивать и получать в установленном порядке от структурных 

подразделений Администрации, территориальных органов федеральных органов 
государственной власти, органов государственной власти субъекта, органов 
местного самоуправления, от организаций, независимо от их организационно­
правовых форм и форм собственности, информацию, сведения и документы, 
необходимые для осуществления возложенных на Учреждение функций и 
полномочий;

- привлекать в необходимых случаях для работы по вопросам, отнесенным к 
компетенции Учреждения, структурные подразделения Администрации, 
специалистов территориальных органов федеральных органов государственной 
власти, органов государственной власти субъекта, органов местного 
самоуправления, организаций, независимо от их организационно-правовых форм и 
форм собственности;

- вести в установленном порядке переписку по вопросам, отнесенным к 
компетенции Учреждения;

- использовать в установленном порядке информационные базы данных, 
системы связи, и прочие информационные и технические ресурсы;

- создавать комиссии, координационные и экспертные советы, рабочие 
группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

- привлекать научные и иные организации, ученых, экспертов и иных 
специалистов для проработки вопросов в установленной сфере деятельности;

- заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не 
противоречащие целям и предмету деятельности Учреждения, а также 
федеральному законодательству;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет 
имеющихся у него финансовых ресурсов и других источников финансирования;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития;
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- реализовывать иные права, вытекающие из целей и видов деятельность 
Учреждения, предусмотренные законодательством и иными нормативными 
правовыми актами.

3.10. Учреждение вправе открывать филиалы, представительства, не 
являющиеся юридическими лицами, по согласованию с Учредителем в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации.

3.11. Право Учреждения осуществлять деятельность, на занятие которой в 
соответствии с законодательством Российской Федерации необходимо специальное 
разрешение -  лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в 
указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не 
установлено законодательством Российской Федерации.

3.12 Учреждение осуществляет мероприятия по охране труда, гражданской 
обороне, мобилизационной подготовке и пожарной безопасности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

3.13. Учреждение обязано:
- осуществлять деятельность в соответствии с целями, предусмотренными 

Уставом;
- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово­

хозяйственной и иной деятельности;
- вести статистическую отчетность;
- отчитываться о результатах финансово-хозяйственной деятельности и об 

использовании закрепленного за ним муниципального имущества в соответствии с 
муниципальными правовыми актами;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты 
своих работников.

4. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

4.1. Имущество Учреждения формируется за счет:
- имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного 

управления, постоянного бессрочного пользования, на ином законном основании;
- иных не противоречащих законодательству источников.
4.2. Учреждение является юридическим лицом и имеет:
- лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального 

казначейства, финансовом органе Новосибирского района Новосибирской области в 
порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации;

- обособленное имущество на праве оперативного управления, постоянного 
бессрочного пользования, находящееся в собственности Новосибирского района 
Новосибирской области;

- самостоятельный баланс.
4.3. Закрепление муниципального имущества на праве оперативного 

управления за Учреждением осуществляется на основании правовых актов 
Учредителя.

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 
уставных задач, предоставляется Учреждению на праве постоянного (бессрочного) 
пользования.
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4.4. Право оперативного управления на недвижимое имущество возникает у 
Учреждения с момента государственной регистрации такого права в органах, 
осуществляющих государственную регистрацию прав.

Право оперативного управления на движимое имущество возникает у 
Учреждения с момента государственной регистрации права и передачи такого 
имущества Учреждению по акту приема-передачи (закрепления) имущества, если 
иное не предусмотрено федеральным законом или не установлено правовым актом 
Учредителя.

Закрепленное за Учреждением имущество, а также имущество, 
приобретенное и созданное в процессе деятельности Учреждения, подлежит учету в 
реестре муниципального имущества Новосибирского района Новосибирской 
области и отражается на балансе Учреждения.

4.5. Учреждение управляет и распоряжается находящимся у него в 
оперативном управлении имуществом в порядке, установленном действующим 
законодательством и нормативными правовыми актами Новосибирского района 
Новосибирской области.

4.6. Передача Учреждением недвижимого имущества Новосибирского района 
Новосибирской области в аренду, безвозмездное пользование производится 
исключительно с согласия Учредителя.

Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по 
назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо приобретенное 
Учреждением за счет средств бюджета Новосибирского района Новосибирской 
области.

Доходы, полученные Учреждением от разрешенной ему деятельности, 
поступают в бюджет Новосибирского района Новосибирской области.

4.7. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности 
регулируются законодательством Российской Федерации.

4.8. Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет расходов на 
содержание его имущества, на финансовое обеспечение его деятельности, а также 
на его развитие в рамках программ, утвержденных в установленном порядке (при 
наличии).

4.9. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в 
кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное 
не предусмотрено федеральными законами.

4.10. Учреждение обеспечивает в установленном порядке открытость и 
доступность информации, документов, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации о некоммерческих организациях, с учётом требований о 
необходимости защиты охраняемой законом тайны.

4.11. Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и 
статистическую отчетность о результатах деятельности в порядке, установленном 
з аконо д ате л ь ств ом.

4.12. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную 
деятельность, решает вопросы, связанные с заключением договоров, соглашений 
иных обязательств и их условий, не противоречащих законодательству Российской 
Федерации и настоящему уставу.
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5. Реорганизация и ликви дац ия У чреж дения

5.1. Решение о реорганизации или ликвидации Учреждения принимается в 
форме постановления Администрации на основании предложения руководителя 
Учреждения.

5.2. Реорганизация Учреждения осуществляется в случаях и в порядке, 
которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными 
федеральными законами.

5.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев 
реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации 
юридических лиц, создаваемых в результате реорганизации.

5.4. При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого 
Учреждения первое из них считается реорганизованным с момента внесения в 
Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении 
деятельности присоединенного учреждения.

5.5. Учреждение может быть ликвидировано по решению суда по основаниям 
и в порядке, которые установлены Гражданским кодексом Российской Федерации.

5.6. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество 
Учреждения, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными 
законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, 
передается в казну Новосибирского района Новосибирской области.

5.7. Ликвидация Учреждения влечет за собой его прекращение без перехода 
прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

5.8. Ликвидация и реорганизация Учреждения осуществляется в порядке, 
предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.


